CYCLE 1 - INITIATION

Certification : Facilitateur Vittoz

PRESENTATION DE LA FORMATION

Titre Cycle 1 - Initiation

Certification délivrée Facilitateur Vittoz

Durée Sur1an

Tarif 33M3E*

Domaine Compétences psychosociales (CPS) / Prévention / Promotion de la santé mentale
Organisme Vittoz IRDC | Certification Qualiopi | Reconnu FF2P

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Alissue du Cycle 1, le stagiaire sera capable de :
* Connaitre la Méthode Vittoz : origine, efficacité, déroulement de la cure, champs d'action
« Utiliser les outils Vittoz fonctionnels dans sa pratique professionnelle
* Travailler la connaissance de soi dans une démarche intrapsychique
» Développer sa posture dans un groupe
* Incamer la posture de facilitateur
A Le Cycle 1 est une initiation a la Méthode Vittoz.
Seul, le Cycle 2 - Approfondissement permet de devenir Praticien de la psychothérapie Vittoz.

PUBLIC ADMIS & PREREQUIS

Professionnels de santé et du soin :
Profil 1 » Médecins, psychologues, psychothérapeutes
* Infirmiers, kinésithérapeutes, psychomotriciens. ..

Autres professionnels de I'accompagnement :
Profil 2 * Enseignants, coachs, RH
* Educateurs spécialisés, assistants sociaux, personnes en reconversion...

Prérequis académique * Niveau L3 minimum (180 ECTS ou VAE)
* Etudiants M2 clinique / neurosciences ou 1 an d'expérience paramédicale

Prérequis Expérience * Thérapie individuelle Vittoz ou FOVEA 1 ou 2 ou week-end découverte
Vittoz * Autre thérapie + FOVEA 1 ou 2/ ou + journée découverte
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FORMAT & ORGANISATION

Rythme

Modalités

Lieu

Sessions : 108h - 7 week-ends - sur 1 an
Format hybride alternant présentiel + distanciel

* Présentiel (samedis / dimanches) : 4 week-end d'octobre a juin

* Distanciel (vendredi soir 2h / samedi / dimanche) : 2 week-end en 34-5 décembre
et 28-29-30 janvier

* Résidentiel : 1 séminaire professionnalisant en mai

* Présentiel : Lycée Carcado Saisseval 75006 Paris
* Distanciel : Zoom
* Résidentiel : Région parisienne

CALENDRIER 2026-2027

Dates Lieu et précisions

10 et 11 octobre 2026 Présentiel Carcado

3*, 4 et 5 décembre 2026 Visio Zoom **2h cours en soirée

9 et 10 janvier 2027 Présentiel Carcado

28,29 et 30 janv. 2027 Visio Zoom **2h cours en soirée

13 et 14 mars 2027 Présentiel Carcado

6, 7, 8 et 9 mai 2027 Séminaire résidentiel

5 et 6 juin 2027 Présentiel Carcado
4 créneaux d'1h30 dans l'année Visio Zoom Entre pairs
2 créneaux d'1h dans 'année Visio Zoom Suivi pédagogique

CONTENU PEDAGOGIQUE - 3 AXES

SAVOIR
Distanciel

SAVOIR-FAIRE
Présentiel

SAVOIR-ETRE
Distanciel + Présentiel

» Méthode Vittoz : origine, efficacité, déroulement de la cure, champs d'action
* (Neuro)sciences : anatomie, attention, émotions, stress, systéme nerveux, neurophysiologie
* Sciences humaines : attachement, troubles, dynamique de groupe

* Socle expérience : percevoir les sensations (réceptivités, actes conscients), réguler ses
pensées

* Pratique horizontale entre pairs

* Application dans sa pratique professionnelle

* Cycle FOVEA et 20h de formation individuelle avec un praticien Vittoz - non inclus dans le
tarif *
* Séminaire professionnalisant - les frais d’hébergement sont non inclus dans le tarif *
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MODALITES D'EVALUATION

Questionnaire de session = Google Form en fin de session - non validant (Qualiopi) - 3 points retenus

Evaluations selon module  ~ 3CM . .
* Devoirs maison + expérience personnelle (ponts expérience et théorie)
Ecrit présentiel + oral :
Examen final * Ecrit : vécu d'expérience + intégration dans sa vie + liens explication scientifique/psycho
* Oral sur la base de I'écrit et du dossier de fin d'année

Dossier de fin d'année * Vécu de la cure - découverte pour soi
* Perspectives de pratique professionnelle
* Savoir : oral de rattrapage en juin-juillet

REIEEEEES * Savoir-faire / Savoir-étre : modalités définies sur la base de 'appréciation pédagogique

PROCESSUS DE RECRUTEMENT

« Etape 1 : Premier contact (téléphonique ou visio) avec la commission recrutement
« Etape 2 : Entretien présentiel ou visio - CV + lettre de motivation

- Etape 2bis : Second entretien si nécessaire

+ Etape 3 : Annonce de la décision d'entrée en formation

« Etape 4 : Contact avec la référente de Cycle
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